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STOCKWIK



Bolagsstyrningsrapport

INLEDNING

Styrningen av Stockwik utgar fran lagar, bl.a. aktiebolagslagen, arsredovisningslagen, marknadsmissbruksforordningen,
NASDAQ Stockholms regelverk for emittenter, god sed pa aktiemarknaden och svensk kod for bolagsstyrning (“Koden”).

BOLAGSSTYRNING

De viktigaste dokumenten for Stockwiks bolagsstyrning ar Stockwiks bolagsordning (aterfinns pa bolagets webbplats
www.stockwik.se), styrelsens arbetsordning, instruktion till verkstallande direktoren jamte instruktion avseende ekonomisk
rapportering, informationspolicy samt insiderpolicy.

Styrning, ledning och kontroll fordelas i enlighet med aktiebolagslagen mellan aktiedgarna pa bolagsstamman, styrelsen och
den verkstallande direktoren. Revisorn har [6pande kontakt med styrelsen och verkstallande direktéren men svarar direkt
infor bolagsstdmman.
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TILLAMPNING OCH AVVIKELSER

Denna bolagsstyrningsrapport ar upprattad i enlighet med arsredovisningslagen och Koden. Aktiebolag som tilldmpar Koden

Revisor ]

Revisionsutskott ]
Styrelse

Ersattningsutskott ]

kan avvika fran enskilda regler men ska da ange forklaring till avvikelsen. Stockwik foljer Koden dock med féljande undantag.

e Stockwik tillhandahaller varken simultantolkning av bolagsstdmma, 6versattning av bolagsstammohandlingar eller
bolagsstammoprotokoll dd 99,4 procent av Stockwiks aktiedgare finns i Sverige (87 procent) och Norge (12,4
procent).

e Stockwik tillhandahaller bolagsstyrningsrapporter samt revisorns rapport dver dessa avseende de senaste sju (7)
rakenskapsaren inklusive rakenskapsaret 2016. Till foljd av andring i Koden, med effekt per den 1 december 2016,
ska Stockwik tillhandahalla bolagsstyrningsrapporter samt revisorns rapport éver dessa avseende de senaste tio
(10) rakenskapsaren. Stockwik kommer att folja detta krav fran och med rakenskapsaret 2019.
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AKTIEAGARE

Per den 31 december 2016 hade Stockwik 11.312 (10.607) aktiedgare och, per samma datum, var de storsta aktieagarna,
d.v.s. aktiedgare som agde mer an 10 % av aktierna och rosterna i Stockwik, féljande:

Aktiedgare Andel
Huaso Holdings (direkt och indirekt) 16,8 procent
GLSE Invest 11,4 procent

De tio (10) storsta aktiedgarna per 31 december 2016 framgar av forteckningen pa sid. 65 i arsredovisning avseende
rakenskapsaret 2016. Motsvarande forteckning aterfinns dven pa bolagets webbplats www.stockwik.se och uppdateras
manadsvis.

BOLAGSSTAMMA

Aktiedgarnas ratt att besluta i Stockwiks angeldagenheter utovas vid bolagsstéamman och alla aktiedgare i Stockwik har ratt att
fa darende behandlat pa bolagsstamma foérutsatt att sadan begaran lamnas i ratt tid. | samband med rapport for tredje
kvartalet varje ar presenterar Stockwik, pa sin webbplats, vilket datum som sadan begéran senast ska ha inkommit till
bolaget. Normalt ska sadan begéaran lamnas till Stockwik senast sju (7) veckor fére arsstamman.

Det finns inga begransningar i antalet roster som varje aktiedgare har ratt att avge vid bolagsstamma.
Stockwiks arsstdamma avhalls normalt under april manad varje ar.

Kallelse till arsstamma och extra bolagsstamma déar fraga om andring av bolagsordningen kommer att behandlas ska ske
tidigast sex (6) och senast (4) veckor fore bolagsstamman. Kallelse till annan extra bolagsstamma ska ske tidigast sex (6)
veckor och senast tre (3) veckor fore bolagsstamman. Kallelse till bolagsstéamma ska ske genom annonsering i Post- och
Inrikes Tidningar (www.bolagsverket.se) och pa Stockwiks webbplats (www.stockwik.se). Vid samma tidpunkt som kallelse
sker ska Stockwik, genom annonsering i Svenska Dagbladet, upplysa om att kallelse till bolagsstamma skett.

Stockwiks bolagsordning innehaller inga sarskilda bestammelser om tillsdttande och entledigande av styrelseledaméter samt
om andring av bolagsordningen da detta foljer av aktiebolagslagen.

Bolagsstdmman har beslutat att bemyndiga styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier och/eller konvertibler.
Bolagsstamman har dven beslutat att bemyndiga styrelsen att fatta beslut om forvarv respektive 6verlatelse av egna aktier.
Bolagsstamman har inte beslutat att bemyndiga styrelsen att fatta beslut om emission av teckningsoptioner.

VALBEREDNINGEN

Valberedningen har till uppgift att presentera forslag till antal styrelseledaméter, val av styrelseledamoter och
styrelseordférande samt arvode och annan ersattning till var och en av styrelseledaméterna att behandlas vid arsstamman.
Valberedningen ska dven lamna forslag till val och arvodering av revisor. Valberedningens forslag till arsstdamman om val av
revisor ska innehalla revisionsutskottets rekommendation. Om forslaget skiljer sig fran det alternativ som revisionsutskottet
forordat ska skalen till att utskottets rekommendation inte foljs anges i forslaget. Den eller de revisorer som foreslas av
valberedningen maste ha varit med i revisionsutskottets urvalsforfarande, om bolaget varit tvunget att anordna ett sadant
férfarande.

Utover ovan ska valberedningen presentera forslag till val av ordférande vid stamman samt beddma styrelseledaméternas
oberoende i forhallande till bolaget, koncernledningen samt storre aktieagare.

Arsstamman den 27 april 2016 beslutade att styrelsen, fére utgangen av det tredje kalenderkvartalet 2016, ska kontakta
Stockwiks storre aktiedgare, d.v.s. aktiedgare som dger mer an fem (5) procent av det totala antalet aktier i bolaget, och hos
dem initiera en process som leder till utseende av en valberedning om tre (3) ledamoter. Infor arsstamman den 27 april 2017
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finns en valberedning bestaende av Claes Westman (ordférande), Olof Nordberg och Gunnar Lendahl. Ledaméter av
valberedningen har utsetts gemensamt av samtliga aktiedgare som innehar mer an fem (5) procent av samtliga aktier i
Stockwik.

Valberedningens ledamoter erhaller inte nagon ersattning fran Stockwik. Valberedningen har ratt att pa bolagets bekostnad
engagera rekryteringskonsult eller andra externa konsulter om detta anses nodvandigt for att valberedningen ska kunna
fullgbra sina uppgifter.

STYRELSEN

Styrelseledamoterna valjs arligen pa arsstamman for tiden intill slutet av nasta arsstamma. Styrelsen har sitt sate i Taby
kommun. Styrelsens ansvar och arbetsfordelning regleras framst genom aktiebolagslagen respektive en arbetsordning som
revideras och faststalls av styrelsen arligen.

Enligt bolagsordningen ska Stockwiks styrelse besta av ldgst tre (3) och hogst atta (8) styrelseledamoter med hogst atta (8)
suppleanter. Eftersom Stockwik foljer Koden ska inte suppleanter till bolagsstammovalda styrelseledaméter utses.

Arsstamman den 27 april 2016 utsag fyra (4) styrelseledamoter utan suppleanter innebarande att styrelsen bestod av
foljande personer.

Rune Rinnan, styrelseordférande

Olof Nordberg

Tor @ystein Repstad (ldmnade styrelsen i augusti 2016 och dérav presenteras inte Tor @ystein nedan)
Mathias Wiesel

Nedan foljer en presentation av styrelseledamoterna.

RUNE RINNAN, STYRELSEORDFORANDE

Fodd: 1958

Inval: Styrelseordférande sedan 2008, styrelseledamot sedan 2007

Utbildning: Civilekonom, Master of General Management

Tidigare arbetslivserfarenhet: Styrelseordférande i TC Connect AB, T Connect AS, Opplysningen AS samt styrelseledamot i
Metrima AB, Wega Mining AS, Metallica Mining AS, Music on Demand Sweden AB och Wireless Matrix Inc.

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseordférande i RR Capital AS, TeleVenture Capital AS, TeleVenture Management, Wavetrain
Systems AS, Helix AS, Franatech AS, BR Minerals AS, Kimberlitt AS, Natural Resource Group AS, Mandela Big Five AS,
Condalign AS och Off Piste AS. Styrelseledamot i Initial Force AS, Boost Communication AS, One2Touch AS, BerGenBio AS,
IceFrech AS, Applied Petroleum Technology AS och PolarSat Ltd

Ovriga vasentliga uppdrag: Managing Partner i TeleVenture Capital, verkstéllande direktér fér TeleVenture Management,
verkstallande direktér och Managing Partner i Norsk Innovasjonskapital

Antal aktier i Stockwik: Rune Rinnan dger RR Capital AS som dger Televenture Capital AS som i sin tur dger 89.017.837 aktier
Antal konvertibler i Stockwik: O

Antal teckningsoptioner: 1.388.601

Oberoende: Oberoende i forhallande till bolaget, bolagets ledning och storsta aktiedgare

OLOF NORDBERG

Fodd: 1970

Inval: Styrelseledamot sedan 2010

Utbildning: Civilekonom

Tidigare arbetslivserfarenhet: Verkstéllande direktor for Stjarna Fyrkant Nordic AB 2005-2007 och styrelseordférande 2009-
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2010. Styrelseordférande i Dios Sundsvall Il AB, Hoga hus i Sundsvall AB, Vector ProBoat AB, AB 360 grader, Bengtsson och
BAS AB samt styrelseledamot i Cariel. Deldgare i Timba AS

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseordférande i Cloudberry of Scandinavia AB, Admit Ekonomi AB, Svenska Dagsresor AB,
Jungfrusund Holding AB, Jungfrusunds Marina AB, Marna Development AB, Destination Ekert AB, Fastighets AB Kajen,
Jungfrusunds Mark och Sjoé entreprenader AB, Jungfrusund Sjostad AB, Ekertfastigheter AB, Holding i Trakvista AB,
Fastigheter i Trakvista AB, Fastighets AB Bestandet, Fastigheter i Narlunda AB, Fastighets AB Port Arthur, Port Arthur Holding
AB, Ekero Sjostad AB, Music on Demand Sweden AB, Gallstad Bryggan AB, Huaso Holdings AB samt styrelseledamot i RIV 2
Retail Invest Vehicle 2 AB, Gadd Digital Business Solutions AB, Sabyholm Intressenter AB, Ladza Holding AB och Ladza
Forvaltning AB samt suppleant i Consumer Trading of Scandinavia AB

Ovriga vésentliga uppdrag: Inga

Antal aktier i Stockwik: Olof Nordberg &dger via Huaso Holdings (direkt och indirekt via Ladza Fastigheter), 275.023.114 aktier
Antal konvertibler i Stockwik: O

Antal teckningsoptioner: 7.313.018

Oberoende: Oberoende i forhallande till bolaget och bolagets ledning, dock inte i forhallande till storsta aktiedgare

MATHIAS WIESEL

Fodd: 1973

Inval: Styrelseledamot sedan 2010

Utbildning: Civilekonom

Tidigare arbetslivserfarenhet: Projektledare och strateg pa Garbergs reklambyra, manager pa Ernst & Young Management
Consulting/CGER&Y och analytiker p& Braxton Associates (Sydney office)

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseordférande i Advisio AB samt styrelseledamot i Artvise Holding AB, Cariel Spirits AB, Merame
AB, Haga Spiritus AB, MLNXT Stockholm AB, Artofus AB samt suppleant i Helenhibou AB

Ovriga vasentliga uppdrag: Agare till Merame AB samt deldgare i Artofus AB och Advisio AB. Mathias &r dven Partner pd
Kungsgatan Financial Services samt VD pa Artofus AB

Antal aktier i Stockwik: Mathias Wiesel dger via Advisio 118.104.445 aktier

Antal konvertibler i Stockwik: O

Antal teckningsoptioner: 4.217.563

Oberoende: Oberoende i forhallande till bolaget, bolagets ledning och storsta aktiedgare

Under 2016 har Stockwiks styrelse haft 15 sammantrdaden. Nedan anges styrelseledamoternas narvaro vid dessa

sammantraden.
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http://www.121.nu/onetoone/foretag/cloudberry-of-scandinavia-ab
http://www.121.nu/onetoone/foretag/admit-ekonomi-ab-AD35
http://www.121.nu/onetoone/foretag/marna-development-ab
http://www.121.nu/onetoone/foretag/destination-ekero-ab

Rune Rinnan Olof Nordberg Tor @ystein Repstad Mathias Wiesel

2016-02-10 X X X X
2016-04-05 X X X X
2016-04-26 X X X X
2016-04-27 X X X X
2016-06-03 X X X X
2016-06-09 X X X X
2016-06-29 X X X X
2016-07-06 X X X

2016-07-22 X X X X
2016-08-11 X X X
2016-08-25 X X X
2016-09-13 X X X
2016-10-27 X X X
2016-11-22 X X X
2016-12-07 X X X

Den 27 april 2016 avholl styrelsen det konstituerande sammantradet. Vid detta sammantrade omvaldes Olof Nordberg till
vice ordférande, beslutades det att revisionsutskottet ska utgoras av samtliga styrelseledamoter, att ersattningsutskottet ska
utgodras av Rune Rinnan och Olof Nordberg samt att arbetsordning for styrelsen jamte instruktion till verkstallande direktéren
och instruktion for ekonomisk rapportering antogs. Styrelsen genomforde dven en utvardering av verkstallande direktoren i
dennes franvaro.

Enligt arbetsordningen ska styrelsen avhalla minst ett (1) sammantrade per kvartal. Harutover ska styrelsen sammantrade nar
sa erfordras.

Vid sidan av de langsiktiga strategierna fokuserade styrelsen sitt arbete pa likviditet, kassafléde, finansiering samt VD-rapport
over verksamheten, d.v.s. redogdrelse 6ver verksamhetens utveckling, forvarv och avyttring av Stockwik Telekom.

Styrelseutvadrderingen genomférdes under forsta kvartalet 2016 genom att styrelseordféranden tillsett att varje
styrelseledamot besvarat ett antal fragor som styrelsen tidigare faststallt. Styrelseutvdrderingen har sedan, i slutet av forsta
kvartalen 2016, redovisats till valberedningens ordférande.

STYRELSEORDFORANDEN

Stockwiks styrelseordforande leder styrelsearbetet och ansvarar for att det ar val organiserat. Styrelseordféranden har
fortlopande foljt koncernens verksamhet och utveckling genom kontakter med verkstallande direktéren. Styrelseordféranden
ansvarar aven for att styrelsens arbete arligen utvarderas. | tillagg har styrelseordféranden ansvaret for att inkalla och
organisera valberedningen.

ARVODE TILL STYRELSELEDAMOTER

Arvode till styrelseledamoterna beslutas av arsstamman. Av arsstdamman beslutade arvoden framgar av not 6; Personal pa
sid. 39-40 i arsredovisningen avseende rakenskapsaret 2016.
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REVISIONSUTSKOTT

Revisionsutskottets uppgift ar att 6vervaka bolagets finansiella rapportering, Overvaka effektiviteten i bolagets interna
kontroll, intern revision och riskhantering, lamna forslag for att sakerstélla den finansiella rapporteringens tillforliglighet,
informera styrelsen om resultatet av revision och pa vilket satt revisionen bidrog till den finansiella rapporteringens
tillforlitlighet, halla sig informerad om revisionen av arsredovisningen och koncernredovisningen, granska och ¢vervaka
revisorns opartiskhet och sjalvstandighet och darvid sarskilt uppmarksamma om revisorn tillhandahaller bolaget andra
tjanster an revisionstjanster, godkanna revisorns och revisionsbolagets tillhandahallande av tillatna icke-revisionstjanster,
ansvara for anbudsfoérfarandet infor val av revisionsbolag eller revisor och rekommendera vem som boér valjas till bolagets
revisor, bitrada valberedningen i dess arbete samt halla sig informerat om slutsatserna av Revisorsnamndens kvalitetskontroll
av det/den for bolaget aktuella revisionsbolaget/huvudansvariga revisorn.

Enligt beslut av styrelsen finns inget sarskilt revisionsutskott utan styrelsen i sin helhet fullgor revisionsutskottets uppgifter.
Det aligger styrelsen, tillika revisionsutskottet, att sdkerstalla insyn i och kontroll av bolagets verksamhet genom finansiella
rapporter och l6pande kontakter med bolagets revisor. Styrelsen har under rakenskapsaret haft ett (1) sammantrade med
bolagets revisor, dar revisorn bland annat redogjort fér planering av revision samt resultat fran granskning. Samtliga
styrelseledamoter narvarade vid detta sammantrade. Stockwiks interna kontroll uppdateras |I6pande och styrelsen avser att
under 2017 ytterligare starka den interna kontrollen.

ERSATTNINGSUTSKOTT

Ersattningsutskottets uppgift ar att for styrelsen foresla ersattning till verkstéllande direktor samt ta stallning till Gvriga
ledande befattningshavares ersattning, vilken foreslas av den verkstallande direktoren. Ersattningsutskottet ar beredande
organ for 6vriga eventuella incitamentsprogram inom bolaget och dess portfoljbolag. Styrelsen har utsett Olof Nordberg och
Rune Rinnan att inga i ersattningsutskottet med Rune Rinnan som ordforande.

Ersattningsutskottet har haft ett (1) sammantrade under 2016 varvid samtliga ledamoter narvarat. Ersattningsutskottet
lagger fram underlag till beslut i styrelsen.

VERKSTALLANDE DIREKTOR

I instruktion till Stockwiks verkstéllande direktor anger styrelsen verkstéllande direktorens uppgifter och befogenheter. Till
instruktionen hor bland annat riktlinjer fér investeringar, finansiering, ekonomisk rapportering och extern kommunikation.

David Andreasson ar verkstallande direktor for Stockwik sedan den 5 december 2013. David ar fodd 1974.
Utbildning: Magisterexamen i nationalekonomi och kandidatexamen i féretagsekonomi.

Tidigare anstédllningar: ABG Sundal Collier, Erik Penser Bankaktiebolag, Swedbank.

Vasentliga uppdrag utanfor bolaget: Inga

Antal aktier: 39.786.890

Antal konvertibler: 0

Antal teckningsoptioner: 29.332.148

FORANDRINGAR | STYRELSE OCH KONCERNLEDNING

Under rakenskapsaret 2016 har styrelseledamoten Tor @ystein Repstad ldmnat styrelsen. Tor @ystein Repstad ldmnade
styrelsen med effekt fran och med den 8 augusti 2016 som en féljd av att Agder Energi Venture AS valde att 6verlata samtliga
sina aktier i Stockwik. Inga 6vriga forandringar i styrelsen har agt rum.

Koncernledningen har under dret bestatt av en (1) person utdver verkstallande direktéren, d.v.s. ekonomichefen.

REVISIONSBOLAG OCH HUVUDANSVARIG REVISOR
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Arsstamman utser revisor i bolaget for ett (1) ar i taget. For tiden intill slutet av nasta arsstimma utsags Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB till revisionsbolag. Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB utsags till revisionsbolag férsta gdngen
vid arsstdmman 2008. Huvudansvarig revisor ar, sedan arsstamman avhallen under rakenskapsaret 2015, den auktoriserade
revisorn Magnus Brandstrom. Revisionsbolaget har till uppgift att granska bolagets arsredovisning och bokféring samt
styrelsens och den verkstallande direktorens forvaltning.

Revisionen ar utford i enlighet med god revisionssed i Sverige. Delarsrapporten for tredje kvartalet varje ar ar féremal for
oversiktlig granskning och revision av arsbokslut och arsredovisning sker under perioden januari till mars varje ar.

Stockwik har inte anlitat PricewaterhouseCoopers AB for andra konsultationer, utéver revisionsuppdraget, under
rakenskapsaret 2016. Magnus Brandstréom har under 2017 deltagit vid styrelsesammantrade i samband med godkdnnande av
arsredovisning. For information om arvode till bolagets revisor, se not 5; Ersattningar till revisorer pa sid. 39 i
arsredovisningen.

UPPFOLINING, KONTROLL, RISKER OCH RISKHANTERING

ORGANISATION OCH SYFTE

Styrelsen ansvarar for att bolaget har en god internkontroll och formaliserade rutiner, som sakerstaller att fastlagda principer
for finansiell rapportering och internkontroll efterlevs. Styrelsen har utarbetat dokument for vad den rapporteringen till
styrelsen ska innehalla. Inom ramarna for detta har Stockwiks koncernledning faststallt rapporterings-, befogenhets- och
attestinstruktioner samt diverse andra styrdokument.

Systemet for intern kontroll och riskhantering syftar till att sdkerstélla att den finansiella rapporteringen sker enligt gallande
lagar och regler, god redovisningssed samt 6vriga krav for bolag vars aktier ar noterade pa en reglerad marknad. Arbetet med
intern kontroll i form av systematiskt ordnade kontroller enligt faststallda regler och rutiner ska sakerstalla arbetsrutiner,
forebygga oegentligheter, notera eventuella brister i rutiner och hantering samt initiera forbattringar och kompletterande
utredningar. Stockwik bedomer att den interna kontrollen av den finansiella rapporteringen dr andamalsenlig, baserat pa hur
den dr organiserad och vilka arbetsformer som tillampas.

KONTROLLAKTIVITETER

Koncernledningen analyserar fortlopande verksamhetens affarsprocesser for utvardering av effektivitet och risker. | detta
arbete ingar bl.a. att identifiera risker for felaktigheter i den I6pande finansiella rapporteringen, varvid resultat- och
balansrakningsposter analyseras och jamférs med tidigare rapporter, budget och andra plansiffror. Aven bolagets
stodprocesser inklusive bokslutsprocessen analyseras.

Riskerna i den finansiella rapporteringen bedoms framst ligga i att materiella fel kan uppkomma i redovisningen av bolagets
resultat och finansiella stallning. De risker som kan komma att identifieras i den finansiella rapporteringen hanteras samt foljs
upp genom ett antal kontrolldtgdrder i verksamhetens processer, som beddms vara av sarskild vikt for Stockwik, d.v.s.
intdkter och kostnader samt finansiering. Verksamhetsprocesserna uppdateras och forbattras [6pande.

Stockwik genomfor varje ar en initial riskbedémning utifran koncernens resultat- och balansrakning vilket ligger till grund for
kontroll, bedémning, dokumentation, hantering och uppféljning under aret. Niva pa risk och omfattningen av risk i
verksamhetsprocesserna identifieras och gas igenom av ansvariga fran ekonomifunktionen tillsammans med berérd personal,
varvid bl.a. verksamhetsprocessens funktion och effektivitet bedéms utifran identifierade risker och kontrollaktiviteter. Detta
arbetssatt skapar en bred forstaelse i bolaget for betydelsen av intern kontroll och mojliggér samtidigt att ansvaret for att
utveckla verksamhetsprocesserna ligger kvar inom respektive verksamhetsprocess.
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UPPFOLININGSRUTINER

For att minimera riskerna i den finansiella rapporteringen har styrningsdokument tagits fram fér redovisning och rutiner for
bokslut samt for uppféljning av rapporterade bokslut.

Stockwik foljer regelbundet upp efterlevnaden av dessa styrningsdokument samt effektiviteten i kontrollstrukturen. Styrelsen
erhaller regelbundet manatlig ekonomisk rapportering.

Den manatliga ekonomiska rapporteringen utokas innehallsmassigt infor delarsrapporterna, vilka alltid foregas av ett
styrelsesammantrade, dar styrelsen godkadnner respektive delarsrapport. Styrelsen behandlar samtliga delarsrapporter samt
arsredovisningen innan de publiceras. Koncernledningen genomfor vidare veckovisa affairsgenomgangar med den operativa
verksamheten. P& manadsbasis och sarskilt fore kvartalsslut gors en mer noggrann genomgang av de ekonomiska resultaten
med den operativa verksamheten.

SARSKILD GRANSKNINGSFUNKTION

Styrelsen har beslutat att inte inratta en sarskild granskningsfunktion i form av internrevision inom Stockwiks koncern.
Koncernledningen bevakar I[6pande efterlevnaden av koncernens styrmodell, rapporteringsprinciper och policyer.
Koncernledningen genomfor dessutom |6pande analyser av portféljbolagens rapportering och ekonomiska utfall i syfte att
sakerstalla utvecklingen. Diskussioner med Stockwiks revisorer om revisionens inriktning samt revisionsbolagets omfattande
organisation beddms, tillsammans med de kontroller som utférs av koncernledningen och befintliga kontrollfunktioner i de
olika portféljbolagen, utgora en godtagbar niva. Detta innebar att nagon sarskild granskningsfunktion for internrevision inte
behover finnas.

BOLAGSPOLICYER

INFORMATIONSPOLICY

All information som distribueras via pressmeddelanden finns aven tillganglig pa bolagets webbplats. Information som lamnas
bestar av delarsrapporter inklusive bokslutskommuniké, arsredovisning samt pressmeddelande i samband med vasentliga
handelser. Stockwiks styrelseordférande och verkstallande direktor foretrader Stockwik i olika fragor gentemot investerare
och aktieagare.

INSIDERPOLICY

En forutsattning for handeln med vardepapper ar att allmanheten har fértroende for vardepappersmarknaden. Hur man som
anstalld i Stockwik bedriver sin handel med vardepapper i Stockwik har storsta betydelse for marknadens fortroende for
handeln och for Stockwik. Darfoér har Stockwik antagit en insiderpolicy som reglerar hur anstéllda far bedriva handel med
Stockwiks vardepapper och som kompletterar bestimmelserna i Europaparlamentets och radets férordning (596/2014/EU)
om marknadsmissbruk (MAR) samt lag (2005:377) om straff for marknadsmissbruk vid handel med finansiella instrument
(Marknadsmissbrukslagen).

MANGFALDSPOLICY

Styrelsen for Stockwik ska, som helhet, ha en andamalsenlig samlad kompetens och erfarenhet fér den verksamhet som
bedrivs samt for att kunna identifiera och forsta de risker som verksamheten medfor. Stockwik har en policy for att uppna
mangfald i styrelsen. Malsadttningen ar att styrelsen ska besta av ledaméter i varierande alder, med varierande kén och
geografiskt ursprung samt med en varierande utbildnings- och yrkesbakgrund som sammantaget bidrar till ett oberoende och
kritiskt ifragasattande i styrelsen.

Stockwik har aven en koncernévergripande policy fér mangfald och jamstalldhet i syfte att verka for mangfald och for att
skapa ett bra och 6ppet arbetsklimat.
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FINANSIELL POLICY

Stockwiks riskhantering syftar till att begransa finansiella risker med hansyn tagen till koncernens finansiella stéllning,
likviditet och kostnader. Bolaget har inga betydande valutarisker.

KREDITPOLICY

Infér ingdende av avtal med nya kunder genomfor Stockwik en sedvanlig kreditupplysning samt avstamning hos Skatteverket
och Kronofogden. Inget bolag i koncernen gér nagon affar med en motpart om inte den ar godkand genom foretagets
samarbetspartners sedvanliga kreditprovningar, eller i undantagsfall, forskottsbetalning kan tillampas. Stockwikkoncernen
har haft forsumbara kundférluster de senaste rakenskapsaren.

LIKVIDITETS- OCH RANTEPOLICY

Stockwik ska aktivt arbeta pa basta mojliga kreditvillkor samt inta en forsiktig hallning i likviditetsforvaltningen. Bolaget
hanterar likviditetsrisk genom placering av eventuell 6verskottslikvidet i bank. De rantebarande lanen utom
checkrakningskrediter och forvarvskrediter har fast ranta. Den rorliga rantan - vilken svarar for Stockwiks ranterisk - ar
darmed begransad till tillgodohavanden pa bankkonto, utnyttjad checkrakningskredit samt férvarvskrediter.
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